ZARZADZENIE Nr 28.2020
Wéjta Gminy Bledow
z dnia 03 czerwca 2020 roku

W sprawie ogtoszenia konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora
w publicznej szkole podstawowej

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie
gminnym / Dz. U. z 2020. poz. 713/, art. 63 ust. 1| 10 ustawy z dnia 14 grudnia
2016 r. Prawo os$wiatowe / Dz. U. z 2020 r. poz. 910/, 8§ 1ust 1i2
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowe;j lub
publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej / Dz. U. z 2017 r. poz.
1587 ze zm. / oraz rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11
sierpnia 2017r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiadac osoba
zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym
przedszkolu, publicznej szkole podstawowe;, publicznej szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce /Dz. U. z 2017 r. poz. 1597 oraz
z2019r. poz. 1661 /, zarzadza sie, co nastepuje:

§1

Ogtasza sig konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Publicznej Szkoty
Podstawowej im. Tadeusza Kosciuszki w Btedowie

§2
Ogtoszenie o konkursie stanowi zatgcznik do zarzadzenia.
§3
Ogtoszenie o konkursie zamieszcza sie na stronie internetowej Urzedu

Gminy w Bfedowie, w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Btedéw oraz
na tablicy ogtoszen Urzedu Gminy w Btedowie.

§4

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia. (-,o‘//{;%@& (



Zatacznik do zarzadzenia Nr 28.2020
Wojta Gminy Btedéw z dnia 03 czerwca 2020 roku

WOJT
GMINY BLEDOW

OGLASZA KONKURS
NA KANDYDATA NA STANOWISKO DYREKTORA

Publicznej Szkoty Podstawowej im. Tadeusza Kosciuszki
w Btedowie, ul. Stary Rynek 9, 05-620 Bltedow

Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktéra spetnia wymagania okreslone w § 1,
§ 2, § 6 oraz w § 12 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11
sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiadaé osoba
zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym
przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placowce / Dz. U. z 2017 r. poz. 1597 oraz
z 2019r. poz. 1661 /.

Zgodnie z § 1 ust. 2 pkt 4 rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia

11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora
publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty
ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji

konkursowej / Dz. U. z 2017 r. poz. 1587 oraz z 2019 r., poz. 1634 /, oferty oséb
przystepujacych do konkursu muszg zawierac:

a) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania
i rozwoju publicznej szkoty podstawowe;j

b) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajgcy w
szczegolnosci informacje o:

— stazu pracy pedagogicznej -w przypadku nauczyciela albo

— stazu pracy dydaktycznej -w przypadku nauczyciela akademickiego

— stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym -w przypadku
osoby niebedacej nauczycielem,

c) oswiadczenie zawierajgce nastepujgce dane osobowe kandydata:

— imie (imiona) i nazwisko,

— date i miejsce urodzenia,

— obywatelstwo,

— miejsce zamieszkania / adres do korespondeng;ji /,

d) poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie
dokumentoéw potwierdzajgcych posiadanie wymaganego stazu pracy, o
ktéorym mowa w lit. b, Swiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub
innych dokumentow potwierdzajgcych okres zatrudnienia,

e) poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie
dokumentéw potwierdzajgcych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w
tym dyplomu ukonczenia studiow pierwszego stopnia, studiéw drugiego
stopnia, jednolitych studiéw magisterskich lub $wiadectwa ukoriczenia



studiow podyplomowych z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa

ukoriczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania oswiata,

f) w przypadku cudzoziemca -po$wiadczong przez kandydata za zgodnosé z
oryginatem kopie:

— dokumentu potwierdzajacego znajomo$é jezyka polskiego, o ktérym
mowa w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim / Dz. U. z
2019 r. poz. 1480 /, lub

— dyplomu ukoriczenia studiéw pierwszego stopnia, studiéw
drugiego stopnia lub jednolitych studiéw magisterskich, na kierunku
filologia polska, lub

— dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu tlumacza
przysiegtego jezyka polskiego,

g) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie
zaswiadczenia lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do
wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

h) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o
przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie
dyscyplinarne

) oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za
umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe

j) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji
zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art.
31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za
naruszenie dyscypliny finanséw publicznych / Dz. U. z 2019 r. poz. 1440 ,
149512473 oraz z 2020r. poz.284 /.

k) o$wiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a
ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o
dokumentach organéw bezpieczeristwa parnistwa z lat 1944-1990 oraz
tresci tych dokumentéw / Dz. U. z 2020 r. poz. 306 i 322 / - w przypadku
kandydata na dyrektora publicznej szkoty urodzonego przed dniem 1
sierpnia 1972r.

I) po$wiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie aktu
nadania stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego w
przypadku nauczyciela,

m) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie karty oceny
pracy lub oceny dorobku zawodowego —w przypadku nauczyciela i
nauczyciela akademickiego

n) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego —o$wiadczenia, ze
kandydat nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa
w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. —Karta Nauczyciela
/ Dz. U. 22019 r. poz. 2215 / lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art.
276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i
nauce /Dz. U. z2020r. poz. 85, 374,695 i 875 / lub karg dyscyplinarna, o
ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. —Prawo o
szkolnictwie wyzszym /Dz. U.z 2017r. poz. 2183 ze zm./,

0) oswiadczenie, ze kandydat ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych
i korzysta z praw publicznych,

p) podpisana przez kandydata klauzula informacyjna dla kandydata na
stanowisko dyrektora Publicznej Szkoty Podstawowej w Btedowie
potwierdzajgca zgode kandydata na przetwarzanie danych osobowych ,



stanowigcg zatgcznik do niniejszego ogtoszenia.

3. Oferte nalezy sktada¢ w zamknietej kopercie z podanym adresem
zwrotnym i numerem telefonu oraz dopiskiem ,,Konkurs na stanowisko
dyrektora Publicznej Szkoly Podstawowej im. Tadeusza Kosciuszki w
Bledowie” w terminie do 26 czerwca 2020 r. do godziny 15:00 na adres:
Urzad Gminy w Bledowie, ul. Sadurkowska 13, 05-620 Bledéw

4.Na zadanie organu prowadzacego szkote publiczng kandydat jest
obowigzany przedstawi¢ oryginaty dokumentéw, o ktérych mowa w pkt. 2 lit. d-g,
lim.

5. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Wéjta Gminy Btedéw.

6. O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci
zostang powiadomieni indywidualnie.

Tatiilrza
/ c i

/
/S



Zatacznik do Ogtoszenia
Wojta Gminy Bledow

Klauzula informacyjna rekrutacja

Zgodnie z art. 13 ust. 1-2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27.04.2016 r. w
sprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogéine rozporzadzenie o ochronie danych)
(Dz.Urz. UE L 119, 5. 1) — dalej RODO - informujemy, ze:

Dane Administratora
Danych Osobowych

Urzad Gminy Btedéw reprezentowany przez Wéjta Gminy, ul. Sadurkowska 13,

05-620 Btedow

Dane Inspektora
Ochrony Danych

Maciej Sobieraj, kontakt za posrednictwem poczty elektronicznej adres e-mail:
iodo@spotcase.pl z dopiskiem ,,Gmina Biedéw” lub pisemnie na adres siedziby,
wskazany w pkt I.

Cel i podstawa prawna
przetwarzania

realizacja i dokumentacji procesu rekrutacji na wolne stanowisko Dyrektora w
Publicznej Szkole Podstawowej w Btedowie - na podstawie art. 6 ust 1 lit. b, ¢
ogodlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016
r. w zwigzku z ustawg prawo oswiatowe i aktami prawnymi wydanymi na jej
podstawie,

dochodzenie roszczen i praw lub obrona przed roszczeniami tj. na podstawie art.
6 ust. 1 lit f RODO

w  przypadku przetwarzania danych innych niz dane wymienione w
obowigzujacych przepisach udostepnionych przez osobe ubiegajaca sie o
stanowisko z inicjatywy wtasnej przetwarzanie bedzie mozliwe w oparciu o
udzielong dobrowolnie zgode tj. na podstawie art. 6 ust. 1 lit a RODO,

Odbiorcy danych
osobowych

organy wtadzy publicznej oraz podmioty wykonujace zadania publiczne lub
dziatajgce na zlecenie organdw wtadzy publicznej, w zakresie i w celach, ktdre
wynikaja z przepiséw powszechnie obowigzujgcego prawa,

podmioty, ktére przetwarzajg dane osobowe w imieniu Administratora, na
podstawie zawartej umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych (tzw.
podmioty przetwarzajace), w szczegdlnosci dostawcy ustug technicznych i
organizacyjnych, dostawcy ustug ksiegowych, kadrowych, prawnych i
doradczych,

Przekazywanie danych
osobowych poza EOG

Administrator nie przekazuje danych osobowych poza Europejski Obszar
Gospodarczy

Okres przechowywania
danych osobowych

Okres przechowywania danych osobowych ksztattowany jest przez:

dane przetwarzane beda do czasu zakorczenia procesu rekrutacji na dane
stanowisko i uptywu czasu niezbednego do zabezpieczenia Ilub dochodzenia
ewentualnych roszczen , wypetnienia obowigzku prawnego administratora
danych.

do czasu wycofania zgody,

Prawa zwigzane z
danymi osobowymi

dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usuniecia, ograniczenia

przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec ich przetwarzania, a takze

przenoszenia danych (w granicach okreslonych w Rozdziale Il ogdlnego
rozporzgdzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.),




* jezeli przetwarzanie odbywa sie na podstawie zgody: prawo do cofniecia zgody w
dowolnym momencie bez wptywu na zgodnoé¢ z prawem przetwarzania, ktdrego
dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem,

" prawo wniesienia skargi do PUODO (Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych,
ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa),

Podstawa obowigzku
podania danych
osobowych

* Podanie danych osobowych gromadzonych w dokumentacji jest wymogiem
ustawowym, a konsekwencjg niepodania danych osobowych bedzie odrzucenie
oferty aplikacyjnej z powodu brakéw formalnych

* W sytuacji, gdy przetwarzanie danych osobowych odbywa sie na podstawie
zgody osoby, ktdrej dane dotycza, podanie danych osobowych ma charakter
dobrowolny,

Informacja o
zautomatyzowanym
podejmowaniu decyz;ji
i profilowaniu

W ramach dziatalnosci administrator nie bedzie podejmowat zautomatyzowanych
decyzji, w tym decyzji bedacych wynikiem profilowania




Oswiadczenie

Wyrazam zgode/nie wyrazam zgody* na przetwarzarie moich danych osobowych przez Urzad Gminy
Btedow reprezentowany przez Wéjta Gminy, ul. Sadurkowska 13, 05-620 Bteddw, zawartych w
ztozonych przeze mnie dokumentach rekrutacyjnych - w zakresie wykraczajacym ponad dane
wymagane obowigzujgcymi przepisami, w celu rekrutacji zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdine rozporzadzenie o ochronie danych).

Wyrazenie zgody jest dobrowolne. Mam prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie bez
wptywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej
cofnieciem.

Oswiadczam, ze zapoznatem sie z klauzula informacyjnq dotyczaca przetwarzania danych na potrzeby
procesu rekrutacyjnego.

Data i czytelny podpis

*niepotrzebna skresli¢



