PLAN DZIALANOSCI
Urz¢du Gminy Bledow i jednostek organizacyjnych

NA ROK 2020
Lp. Cel, zadania Odpowiedzialne osoby Mierniki okre§lajace stopien realizacji Termin realizacji
lub komérka celu
organizacyna. Nazwa Planowana warto$¢
Zasoby R
do osiggniecia na
koniec roku,
ktdrego
Dotyczy plan
H 2 3 4 5 6
REFERAT KSIEGOWOSCI BUDZETOWEJ
Sporzadzanie sprawozdan finansowych i Barbara Bifikiewicz Terminowosé 100% Zgodnie z terminami
budzetowych ustawowymi
Wykonanie budzetu Barbara Binkiewicz % wykonania 100% 31.12.2020r.
Sporzadzanie deklaracji PEFRON Hanna Ciepieniak Terminowe 100% 31.12.2020r,
rzekazywanie
Sporzadzanie deklaracji podatkowych i ZUS Hanna Ciepieniak Terminowe 160% 31.12.2020r.
rzekazywanie
Biezgce ksiggowanie i realizacja wydatkow i tHanna Dutkalska Terminowo$é 100% 31.12.2020r,
dochodow zgodnie z planem finansowym wona Jakubezyk
Angelika Szmulska
Terminowa realizacja zobowiazan jednostki wobec  [Hanna Ciepieniak Terminowosé 100% 31.12.2020r.

[kontrahentéw




8. Biezace ksiegowanie planu wydatkéw i dochodow Eanna Dutkalska I’Ierlninowoéé l 100%% ‘ 31.12.2020r.
[wona Jakubczyk
ngelika Szmulska
REFERAT FINANSOWY
Gromadzenie dochod6w gminy — weryfikacja Paulina Matysiak Prawidlowo 100% 7sodnie z ustawowymi terminan
poprawnosci formalnej i merytorycznej oraz przeprowadzane
terminowe wydawanie decyzji ustalajagcych wymiar w postepowania
podatku od nieruchomoéci, rolnego i lesnego oraz Terminowe
decyzji zmieniajacych wymiar podatku u osdb wydawanie decyzji
fizycznych Stosowanie
poprawnej podstawy
prawnej
Zrozumialoi¢ tresei
podjetych decyzji
{sposéb opisu,
uzasadnienie)
Gromadzenie dochodéw gminy — weryfikacja Paulina Matysiak Prawidiowo 100% Zgodnie z ustawowymi terminai
poprawnosci formalnej i merytorycznej oraz przeprowadzane
terminowe okreslanie zobowigzania w podatku od postepowania
nieruchomoéci, le$nego i rolnego u 0séb prawnych Terminowe
wydawanie decyzji
Stosowanie
poprawnej podstawy
prawnej
Zrozumialodé tredci
podjetych decyzji
(sposdb opisu,
uzasadnienie)
Gromadzenie dochod6éw gminy — weryfikacja Robert Sobczyfiski Prawidlowo 100% Zgodnie z ustawowymi terminan
poprawnoéci formalnej i merytorycznej oraz przeprowadzane
terminowe wydawanie decyzji w zakresie ulg w postepowania




splatach zobowigzaf podatkowych

2. Terminowe

wydawanie decyzji

3.  Stosowanie

poprawnej podstawy
prawnej

4.  Zrozumiale i
wyczerpijace
uzasadnienie

Gromadzenie dochoddw gminy — prowadzenie
terminowej egzekucji w zakresie podatkow,
Zinniejszenie liczby 0s6b zadluzonych

IRobert Sobczynski

1.Bezzwloczne
prowadzenie egzekucji,
wystawienie upomnief,
tytutdw wykonawczych)
2. Zabezpieczenie
wykonania zobowiazan
podatkowych — hipoteka
Przytmusowa

3. Zmnigjszenie jlodci
diuznikéw niesciggalnych

0%

20%

60%

Proces ciggly od wrzesnia 2016 1

Gromadzenie dochodéw gminy — Weryfikacja
poprawnoéci formalnej { merytorycznej oraz
terminowe wydanie decyzji w podatku od srodkéw
transportowych

Monika Kepka

l. Prawidiowo
przeprowadzane
postgpowania

2. Terminowe

wydawanie decyzji

3. Stosowanie

poprawnej podstawy

prawnej

4. Zrozumiate i

wyczerpujace

uzasadnienie

100%

Zeodnie z ustawowymi terminan

™)

Zawrot podatku akeyzowego wykorzystywanego do
produkcji rolnej — weryfikacja wnioskéw o zwrot
podatku, przygotowanie decyzji oraz
[sprawozdawczoéé

Monika Kepka

1. Prawidlowo
przeprowadzane
postgpowania

2. Terminowe

wydawanie decyzji

100%

Zgodnie z ustawowymi terminang

——




3. Stosowanie

poprawnej podstawy

sprawozdawczosc

Paulina Matysiak

Referatem
Budzetowym
2. Wykonywanie
sprawozdan
podatkowych

prawnej
4. Zrozumiate i
wyczerpujgce
uzasadnienie
iGromadzenie dochodéw gminy — prowadzenie Monika Kepka Bezzwloczne ksiggowanie; 100% Zgodnie z ustawowymi terminanji
operacji ksiegowych na indywidualnych kontach indywidualnych wptat
podamikéw podatnikéw
Gromadzenie dochodéw gminy —rozliczanie Soltyséw Monika Kepka Rzetelne rozliczanie 100% Zgodnie z ustawowymi terminanyi
7 inkasa soltysdw oraz ustalenie
prowizji
Gromadzenie dochodéw gminy - uzgadnianie sald,  [Monika Kepka 1. Uzgadnianie sald z 100% Zgodnie z ustawowymi terminanyi

REFERAT SPOLECZNO — ADMINISTRACYJNY I SPRAW OBYWATELSKICH

KADRY

Prowadzenie dokumentacji kadrowej,

Przygotowywanie angazy dot. dodatkéw za staz,

Iwona Kobierzycka

Posiadanie pelnej

pracownikéw

dokumentacji kadrowej

160 %

Proces ciagty — caly 2020r.

Proces ciggly - caly 2020c




nagréd jubileuszowych , wzrostu wynagrodzenia
dla poszczegblnych pracownikéw.

Organizacja szkoleri okresowych
i dla nowo przyjmowanych
pracownikéw z zakresu bhp

Wspdlpraca z Powiatowym Urzedem Pracy w
Grdjeu w zakresie organizacji stazy, robot
publicznych i interwencyinych oraz

robét spolecznie uzytecznych

Rekrutacja pracownikéw

{ konkursy na stanowiska urzednicze /.

Przyjmowanie o$wiadczen majatkowych

Biezaca obsluga programu Xpertis Kadry i Place

Iwona Kobierzycka

Iwona Kobierzycka

Iwona Kobierzycka

Iwona Kobierzycka

Iwona Kobierzycka

Iwona Kobierzycka

Posiadanie pehnej
dokumentacji

Posiadanie pelnej
dokumentacji

- zawieranie umow
Z PUP Gréjec

llo$¢ wolnych miejsc
pracy

Weryfikacja
przyjmowanych
dokumentéw, a
nastepnie
przekazywanie ich do
Urzedu Skarbowego
oraz do ogloszenia w
BIP

Biezace wprowadzanic
danych

100 %

100 %

100%

100%

100%

100%

Proces ciagly — caty 2020r.

2020r.

2020r.

2020r.

Proces ciggly — caly 2020r.
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Przyjmowanie dokumentacji dotyczacej zgloszenia: | Agnieszka Radecka Weryfikacja 100% Proces ciggly — caly
prawidlowosci 2020r.

a/ zameldowania na pobyt staty sporzadzonych 100 %

b/ wymeldowania z pobytu wnioskGw 100 %

stalego
¢/ zameldowania na pobyt 100%
CZASOWY
d/ wymeldowania z pobytu 100%
CZASOWEEO.

Przyjmowanie dokumentacji dotyczacej zgloszenia: | Agnieszka Radecka Weryfikacja 100% Proces ciagly — caly 2020r,
prawidtowosci
sporzadzonych
wnioskow

a/ zameldowania na pobyt 100%

czasowy cudzoziemeow
b/ wymeldowania z pobytu 100%
czasowego cudzoziemcdw

Wydawanie decyzji z zakresu ewidencji ludnosci Agnieszka Radecka Weryfikacja 100 szt. Proces ciagly — caly 2020r.
przyjmowanych
dokumentéw

Udostgpnianie danych osobowych Agnieszka Radecka Weryfikacja 100% Proces ciggly — caly 2020r.
przyjmowanych
wnioskow

Biezaca obsluga programéw komputerowych Agnieszka Radecka Biezace wprowadzanie 100% Proces ciagly — caly 2020r.

Selwin i RW danych

Prowadzenie rejestru wyborcow- Agnieszka Radecka Biezgqce wprowadzanie 100% Proces ciagly — caly 2020r.

sporzadzenie spisu wyborcdw dla
przeprowadzenia wyboréw samorzadowych

danych




III. | SPRAWY WOJSKOWE 1 DZIALALNOSC
GOSPODARCZA
L. Bozena Kolifiska Weryfikacja
przyjmowanych 100% Proces ciaggly — caly 2020r.
Przyjmowanie wnioskéw w sprawach : dokuumentow 100%
a/ zalozenie dzialalnodci gospodarczej. 100%
b/ zinian w prowadzonej dzialalno$ci gospodarczej .
¢/ zakonczenie dzialalnodei gospodarczej
2, Bozena Kolitiska Weryfikacja 100% Proces ciagly - caly 2020r.
dokumentéw
Wprowadzenie do Centralnej Ewidencji i
Informacji o Dzialalnodci Gospodarczej
3. Bozena Kolifiska Weryfikacja 100% Proces ciagly - caly 2020r.
przyjmowanych
Wspdlpraca z Wojkowsa Komenda Uzupehien dokumentow
Warszawa — Mokotdw w zakresie nakiadania
4. $wiadczen rzeczowych Bozena Kolifiska Weryfikacja 100% Proces ciagly — caly 2020r.
przyjmowanych
Wydawanie decyzji w sprawie przeznaczenia do dokumentow
wykonania $wiadczen rzeczowych na rzecz obrony
5. kraju Bozena Kolinska Posiadanie pelnej 100% Zgodnie z harmonogramem
dokumentaciji
Organizacja szkolenia z zakeesu akgji kurierskiej
6 Bozena Kolifiska Posiadanie pelnej 100% Proces ciggly — caty 2020r.
aktualnej dokumentacji
Alktualizacja Planu Zarzadzania Kryzysowego
Gminy Biedow
SAMODZIELNE STANOWISKO DS. OBSLUGI RADY GMINY
Hanna Jankowska Terminowe 100% Przez caly rok 2020

komisji rady

Organizacja sesji rady oraz posiedzen oraz posiedzen

powiadomienie radnych
o sesji i komisjach wraz

z matertalami




URZAD STANU CYWILNEGO

Przyjmowanie dokumentacii dotyczacej dowoddw
osobistych (wnioski o wydanie dowaodu osobistego,
zgloszenia ulraty 1 zniszezenia dowodu osobistego) 1
wydawanie stosownych decyzji i zagwiadezen w tym
zakresie

Odbidr wyprodukowanych dowodéw osobistych,
przekazanych poczia kurierskg z Centrum
[Personalizacii Dokumentéw

Organizacja i zapewnienie biezgcej i ferminowej
obslugi zlecen z zakresu aplikacii RDO

Prowadzenie rejestru stanu cywilnego tj. urodzen,
nalZefistw, zgondw

Przyjmowanie zgloszef i odwiadczeft woli majgcych
wplyw na stan cywilny osdb

Wydawanie decyzji 1 postanowien w zakresie
rejestracjii  stanu  cywilnego, odpiséw akidw i
zaswiadczen

Wspdlpraca z sgdami i innymi organami administracji
publicznej a takre placoéwkami konsularnymi w

zakresie rejestracji stanu cywilnego

Uznawanie zagranicznych wyrokdw o rozwodach

Ewa Bicz

Ewa Bicz

Ewa Bicz

FEwa Bicz

Ewa Bicz

Ewa Bicz

Ewa Bicz

[Ewa Bicz

Prawidlowa weryfikacja
przyjmowanych dokumentdw.

Prawidlowa weryfikacja
przyjmowanych dokumentdw,

Udzial terminowo
realizowanych spraw w
0g0lnej liczbie zlecent

Prawidlowa weryfikacja
przyjmowanych dokumentdw.

Prawidiowa weryfikacja

przyjmowanych dokumentdw.

Prawidiowa weryfikacja
przyjmowanych dokumentow,

Prawidlowa weryfikacja
przyjmowanych dokumentéw.

Prawidtowa weryfikacja
dokumentéw,

98%

160%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

proces ciggly — caty 2020

proces ciagly — caly 2020

proces ciagly — caly 2020

proces ciggly — caly 2020

proces ciagty — caty 2020

proces ciggly — caly 2020

proces ciggly — caly 2020

proces ciggly — caly 2020




Wydobycie, uzdatnianie i rozprowadzenie wody do
pozycia na potrzeby mieszkancoéw Gminy Bledéw

[Anna Kilian

odbiorcow,

2. Usuwanie awarii
wodociggowych.
wody do spozycia.

wody i windykacja
naleznosci,

wode.

3. Wykonywanie badan

4, Ewidencja sprzedazy

5. Sporzadzanie uméw na

7 miana imion, nazwisk Ewa Bicz Prawidlowa weryfikacja 100% proces ciagly — caty 2020
przyjmowanych dokumentéw. ’
oo - . Prawidlowa weryfikacja o proces ciagly — caly 2020
10 [Archiwizacja i konserwacja ksiag stanu cywilnego Rwa Bicz brzyjmowanych dokumentyw. 100%
Udzial terminowo
. : o . _
H Organizacja i zapewnienie biczace] i terminowej Fiwa Bicz ;ea;ﬁg}vleilgzg:il; Sz[i);i:.lw 100% proces clgly - caly 2020
obstugi zlecen z zakresu aplikacji BUSC 8o
REFERAT GOSPODARKI KOMUNALNEJ
1 Malgorzata Orzechowska {1. Dostarczanie wody do  |100% 2020 rok i




KOdbidr Sciekéw sanitarnych systemem
kanalizacyjnym oraz czyszczenie $ciekdw na
obiektach oczyszczalni $cickéw z terenu Gminy
Bledéw

Matgorzata Orzechowska
Anna Kilian

Utrzymanie w
odpowiednim stanie
technicznym
oczyszezalni Sciekdw.
Utrzymanie
odpowiednich
parametréw $ciekow
odprowadzanych
zgodnie z pozwoleniem
wodno-prawnyin,
Ewidencja sprzedazy
$ciekdw i windykacja
naleznosci.
Sporzadzanie uméw na
odprowadzenie $ciekéw.
Zagospodarowanie
odpadéw powstalych
podczas procesu
oczyszezania Sciekéw(
skratki, osady $ciekowe i
inne).

Wykonywanie badan
gleby celem przekazania
osaddw Sciekowych.

100%

2020 rok

Uslugi odbioru $ciekéw wozem asenizacyjnym do
oczyszezalni Sciekéw z terenu Gminy Bledow gdzie
brak sieci kanalizacyjnej.

Malgorzata Orzechowska
lAnna Kilian

Zapisywanie na
wykonywanie ustug
WoOZem asenizacyjnym.
Ewidencja ksiggowa
wywozil nieczystosci
plynnych i windykacja
naleznodci

100%

2020 rok

Dziatalno$é zwigzana z zarzgdzaniem zasobem
mieszkaniowym, dzierzawa gruntéw, lokali
uzytkowych i wieczystym uzytkowaniem

Malgorzata Orzechowska

=y

Ewidencja ksiggowa
naleznodci za czynsz za
mieszkanie, lokale,
grunty i wieczyste
uzytkowanie oraz
windykacja naleznoéci.

100%

2020 rok




Dzialalnoé¢ zwiazana z gospodarky odpadami
komunalnymi

Matgorzata Orzechowska
Anna Kilian
Maciej Matracki

1.Przyjmowanie i
weryfikacja deklaraciji za
oplaty za gospodarowanie
odpadami komunalnymi
2. Ewidencija ksiggowa
oplaty za gospodarowanie
odpadami komunalnymi i
windykacja naleznodci

100%

2020 rok

REFERAT OCHRONY SRODOWISKA, BUDOWNICTWA I ZAGOSPODAROWANIA PRZESTRZENNEGO

Nadz6r i prowadzenie inwestycji w ramach MIAS w
pieciu solectwach nad budowa oraz rozliczeniem
finansowym Gludna , Darikéw, Jadwigéw, Lipie,
Wilkéw Drugi.

Migczystaw Sitarek
Ok. 100.000,00)

Protokoly odbioréw
tor’lcowych
realizowanych
inwestycji w wyniku
zawartych umow

Przygotowanie i prowadzenie postgpowan w zakresie |Mieczyslawa Sitarek los¢ ( szt.) 100% Sukcesyjnie , proces ciagly w
udzielania zaméwieit publicznych dla urzedu i przeprowadzonych 2020roku zgodnie z podjetymi
iednostek podleglych Okolo 7 przetargéw ( na ( ok. 8.796.600,00) postgpowan o wartosei uchwalami Rady Gminy. W
przebudowe drog — 1, na kruszywo -1, na dowdz przekraczajacej 30 tys. drugim kw. 2020 roku przetargi
dzieci -1 , zakup energii — [ , zakup paliwa — 1, EURO w wyniku ktérych na zakup kruszywa, przebudowe
odpady -1 dokonano wyboru drég, odpady. W trzecim kw.
wykonawcow oraz 2020 roku przetargi na dowodz
powyzej 214000 euro tj dzieci, zakup energii,
owyzej progoéw unijnych
Nadzdr i prowadzenie inwestycji gminnych — nadzér [Mieczystawa Sitarek Protokoly odbioréw 100% Sukcesyjne, proces ciggly w
nad budowa oraz rozliczeniem finansowym drég [koticowych 2020 roku zgodnie z podjgtymi
eminnych w ilodci: ok. 4 budowy ( Tomczyce — ( ok. 2.600.000,00) zrealizowanych uchwatami Rady Gminy oraz
Tadwigow, Bledéw — Jadwigdw, ul. Dolna w inwestycji w wyniku zgodnie z oglaszanymi
Biedowie, ul. Diuga w Blgdowie) zawartych unéw naborami i zawartymi umowami
z instytucjami finansujacymi
inwestycje. Najpdiniej do
31.12.2020r.
Sukcesyjnie: proces ciagly w
100% yjnie: p agty

2020 roku zgedaie z podjetymi
uchwatami Rady Gminy,
zgodnie z ogloszeniami,

zawartymi umowami z inst.
Finansujgeyimi inwestycje .
Najpdiniej do 31.09.2020r.




OCHRONA ZDROWIA , PROMOCJA , GKFP i RPA

Realizacja Gminnego Programu Profilaktyki i
Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz
Przeciwdzialania Narkomanii

Wspélpraca z Gminna Komisja

Wspdlfinansowanie i organizacja imprez Tustyna Brzeziriska, Liczba imprez 5 wydarzen Grudzien 2020
promocyjnych, kulturalnych wspolpraca z organizaciami

pozarzadowymi, KGW,

instytucjami
Wspdlredagowanie materialéw do lokalnej prasy i {Justyna Brzezinska, Liczba publikacji Kazde wydanie Grudzien 2020
strony internetowej pwspodlpraca z informatykiem lokalnych gazet
Profilaktyka i promocja zdrowia Tustyna Brzezinska Badania profilaktyczne 3 akcje Grudzien 2020

profilaktyczne
Tustyna Brzezinska, Wykonanie zatozei 100% Grudzien 2020

REFERAT INFORMATYCZNO-ADMINISTRACYINY

Aktualizacja strony Urzedu

Anna Biedrzycka

zamieszczanie i
zmiana tresci na
stronie bledow.pl

100%

proces ciagly przez caly rok
2020

Aktualizacja serwisu BIP Urzedu

Anna Biedrzycka

zamieszczanie i
zmiana tresci na
stronie bip.bledow.pl

100%

proces ciagly przez caly rok
2020

obsluga poczty elektronicznej Urzedu

Anna Biedrzycka

segregacja
wiadomosci e-mail (w
szczegoinosci adresu
urzad@bledow.pl)
oraz przekazanie do

dekretacii

100%

proces ciggly przez caty rok
2020




obstuga konta EPUAP Urzedu

Anna Biedrzycka

odbiodr oraz wysytka
wiadomosci w
systemie EPUAP oraz
przekazanie do
dekretacji

100%

proces ciggly przez caty rok
2020

Nadzdr nad stanem technicznym sprzetu
elektronicznego w Urzedzie

Artur Filipowicz Mariusz
Matachowski

kontrola nad
poprawnym
dziataniem sprzetu
elektronicznego,
wymiana
uszkodzonych lub
wyeksploatowanych
czesci, modernizacja

100%

proces ciagly przez caly rok
2020

Opieka nad oprogramowaniem w UG

Artur Filipowicz Mariusz
Matachowski

kontrola nad
poprawnym
dziataniem
oprogramowania,
aktualizacja
oprogramowania,
zakup nowego
oprogramowania

100%

proces ciagly przez caly rok
2020

Opieka nad systemami operacyjnymi stacji
roboczych w UG

Artur Filipowicz

aktualizacja wers;ji
systemédw

operacyjnych z

Windows XP do

Windows 7 (w ramach

licencji), oraz
Windows 7 do
Windows 10

60%

proces ciggly przez rok 2020
i 2021

chstuga zgloszen Xpertis

Artur Filipowicz

przekazywanie uwag
oraz zlecen do
wykonania
zwigzanych z
opregramowaniem
Xpertis, tworzenie
nowych zlecen,
kontrola wykonanych
zlecen

100%

proces ciggly przez caty rok
2020




nadzér i kontrola poprawnosci wywiazywania
sie przez firmy zewnetrzne z umow
informatycznych

Artur Filipowicz

kontrola poprawnosci
realizacji przez firmy
zewnetrzne umodw
zawartychz UG w
zakresie Xpertis, BIP,
poczta, www

100%

luty - wrzesien 2020

10

Opieka nad projektami BW i EA, proba
rozpoczecia uruchomienia EZD w UG

Artur Filipowicz

Nadzé6r nad sprzetem
zakupionym w
ramach projekiow,
przygotowania i
podjecie préby
wdrozenia EZD w UG

30%

czerwiec 2020 - grudzien
2021

1

zakup nowego sprzetu elektronicznego

Artur Filipowicz

wedlug potrzeb i
mozliwosci

100%

proces ciggly przez caly rok
2020

PUBLICZNA SZKOLA PODSTAWOWO IM. 11 LISTOPADA 1918R. W GOLOSZACH

Organizacja pracy szkoly

Dyrektor szkoly

1) Rekrutacja i
prawidlowy dobor
kadry pedagogicznej
zgodnie z
obowigzujgcym
planem. Zatrudnieni
nauczycicle musza
posiada¢ okreélone
kwalifikacje :
edukacja
wezesnoszkoloa,
jezyk polski,
przyroda, biologia,
fizyka, chemia,
religia, wiedza o
spoleczefistwie,
jezyk angielski, jezyk

rosyjski,

100%

Zgodnie z terminami
ustawowymi do 31.08.2020r.




2)

3)

1)

5)

0)

7)

matematyka,
informatyka, zajecia
komputerowe,
plastyka, muzyka,
wychowanie
fizyczne,
wychowanie do Zycia
w rodzinie,
logopedia,
oligofrenopedagogik
a

Zgodnosé
dokumentacji z
aktualnymi
wymogami i
przepisami prawa
Zgodnoéé stanu
rzeczywistego szkoty
7e stanem
wymaganyim

{ ilos¢ oddziatow,
zatrudnienie, kadry
inne)

Realizacja polityki
szkoleniowej

{ szkolenie i
doskonalenie zgodnie
Z potrzebami i
planem)

Okresowe oceny
pracy pracownikow,
realizacja zadan
zgodnie z zakresami
czynnosci
Skuteczno$é dzialan
motywujacych
Dyscyplina pracy

*Kontrola zapiséw w




dziennikach i innych
dokumentach
potwierdzajgcych
realizacje zajed

* Kontrola czasu
rozpoczynania i
kofczenia pracy

* Kontrola zwolnieit
chorobowych

%) Realizacja przez
pracownikow
nalozonych na nich
zadan dodatkowych

) Prowadzenie
prawidiowej polityki
kadrowej i spraw w
zakresie:

*nawigzywanie i

rozwiazywanie stosunku

pracy zgodnie z

nostanowieniami Karty

Nauczyciela i ustawy o

pracownikach

samorzadowych i Kodeks

Pracy

* terminowego skiadania

sprawozdan

*prawidlowego

prowadzenia akt

osobowych dokumentacji
pracowniczej

*wykorzystania urlopdw

wypoczynkowych przez

wszystkich pracownikéw

*wykorzystania urlop6w

wypoczynkowych przez
wszystkich pracownikdw




Wysoka jako$é nauczania

Dyrektor szkoly
[Nauczyciele

10) Realizacja uchwal
rady Pedagogiczne;j
11} Realizacja
podstawy
programowe;j,
programow
nauczania

12) Dokumentacja pracy
wychowawey

13) Zasady i
systematycznosc¢
oceniania

14) Dokumentacja
wycieczek szkolnych
15} Monitorowanie
realizacji obowiazku
szkolnego

16) Rzetelnoéé pehienia
dyzuréw
migdzylekeyjnych
przez nauczycieli

Udzial i osiggnigcia
ucznidw w konkursach
zewngtrznych, takich jak:

1) Konkurs plastyczny
,» Kartka na 100 -
lecie”

2} Konkurs plastyczny

»Malujemy naturg”

3) Konkurs plastyczny

- ,Moja okolica w

jesiennej szacie”

M)  Konkurs plastyczny

- ,Koleda

100%

Rok 2020




pedzlem/kredg
malowana”

5) Konkurs plastyczny
»Bezpiecznie na
wsi.,..”

3) Powiatowe i Gminne

Biegi przelajowe

7) Konkursy
ekologiczne
organizowane przez
Zwiazek
Mig¢dzygminny pod
nazwg Natura w
Gréjcu

8) Turniej Tenisa
Stolowego

9) Kangur
Matematyczny

10) Gminny Konkurs
Matematyczny

[1) Gminny Kenkurs
Recytatorski

12) Ogélnopolski Turniej
Bezpieczefistwa
Ruchu Drogowego

13) Gminny Turniej
Warcabowy

14) Gminny Konkurs
Historyczny ,Jeden z
dziesigein” pod
patronatem Instytutu
Pamieci Narodowej
w Warszawie

15) Trdjboj
Lekkoatletyczny, a
takze w
sprawdzianie
wewnetrznym
szkoly dla klas I1I




Wykonanie planu finansowego szkoly, biezace
ksiggowanie i realizacja planu zgodnie z planem
finansowym szkoly

Dyrektor szkoty
Glowny ksiggowy

16) Egzamin
6smoklasisty

1. Rachunkowo§é
Zakres kontroli opiera si¢
0 Wymogi zawarte w
przyjete] rachunkowosei ,

w tym w szczegolnosei —
instrukcja obiegu i
ontroli dokumentéw.
ospodarka finansowa
) Prawidlowe
planowanie
( zabezpieczenie
potrzeb w stosunku
do mozliwosci
finansowych)

b) Wydatkowanie
$rodkdéw zgodnie z
planem finansowym

c) Celowosc,

oszezednose i

rospodarnosé

3.  Gospodarka
majatkowa

) Poprawnosé
ewidencji
majatkowej

b) Inwentaryzowanie
skladnikow
majatkowych
zgodnie z
obowiazujacymi
przepisami

c) Prawidiowa
gospodarka
magazynowa

4.  Wynagrodzenia

pracownikow

100%

31.12.2020r.




e

[Zakres kontroli obgjmuje
zagadnienia zwigzane z
zatrudnieniem i placami
w tym dokumentacjg
kadrows i ksiegowa,
przestrzeganie ustawy o
ochronie danych
osobowych, a takze
formalng i techniczng
ochrona dokumentacii
kadrowej iplacowej;
prawidlowa archiwizacja
5. Zamdwienia
publiczne

4} Poprawnoéd
przeprowadzanych
postepowan o
udzielenie
zamowien

b) Zasady udzielenia
zaméwien
pozaustawowych

{ procedury
wewngtrzne)

) Ewidencjonowanic
zamdwien

d) Dokumentacja

6. Zaktadowy Fundusz|
Swiadezei
Socjalnych

a)  Zgodnosé
regulaminu z ustawa
b} Poprawno$é w
ustalaniu zasad
przyznawania
$wiadczen

( kryteria oparte o
sytuacje materialng)
)  Rozliczenie funduszu




Zapewnienie bezpieczeiistwa uczniom

Funkcjonowanie polityki bezpieczenstwa — ochrony
danych osobowych w czasie

Dyrektor szkoly

pozardw i ewakuacji
pracownikéw

Dyrektor szkoly

Pracownik do wykonywania
dziatan w zakresie zwalczania

d)

)]

i obstuga finansowa (
w tym zgodno$é
wydatkéw z
preliminarzem,
zgodnosé z
przepisami
podatkowymi)
Ochreona danych

Aktualne instrukcje
- zasady
postepowania, plany
ewakuacyjne i
alarmowe, itp.
Zabezpieczenie w
sprzet gasniczy,
ochronny, $rodki
lacznodei i in.
Harmonogramy
¢wiczefi, procedury
ewakuacyjne i in.
Kontrola przed
zagrozeniami.
Bezpieczeistwo
systemoéw
informatycznych
Kontrola sytemu
technicznego obiektu
szkoty

Dyzuru nauczycieli
w czasie przerw
zgodnie z
harmonogramem
szkoly.

Kontrola
przestrzegania
instrukeji
bezpieczenstwa
danych

100%

Wypadek - 0

100%

Reok 2020

01.02.2020r. -30.05.2020r,




) Kontrola procedur
bezpieczeistwa
przetwarzania
danych osobowych.

PRZEDSZKOLE SAMORZADOWE W BLEDOWIE

Struktura organizacyjna przedszkola

Kompetencje zawodowe

Dyrektor

Dyrektor

Schemat organizacyjny
przedszkola dostosowany
jest do realizacii i jej
zadan i celow.
Pracownicy przedszkola
wykonuja powierzone
zadania w wyznaczonych
godzinach pracy.
Godziny pracy
przedszkola dostosowane
53 do potrzeb rodzicéw.

lKadra pedagogiczna
posiada wymagane
Kkwalifikacje.

Rozpoznaje si¢ potrzeby
w zakresie doskonalenia
nauczycieli

Dyrektor udziela rad i
wskazdwek przed
Zaleceniem zadan

pracownikom.

100%

100%

100%

100%

Zgodnie z terminami
ustawowyini

Rok 2020

Rok 2020




Przestrzeganie wartodci etycznych

Bezpieczenstwo i higiena pracy

Pracownicy Przedszkola

Dyrektor

Dyrektor i personel
przedszkola

Dyrektor

W przedszkolu
obowiazuje Regulamin
Pracy przestrzegany
przez pracownikéw

Dyrektor przestrzega
wartosei etycznych w
codziennym
postepowaniu i
podejmowaniu decyzji

W salach iogrodzie
przedszkolnym
umieszczone sq
regulaminy okreslajace
bezpieczne ich
uzytkowanie

Teren przedszkola jest
ogrodzony

100%

100%

100%

100%

Rok 2020

Rok 2020




Wysoka jako$¢ nauczania

Polityka bezpieczenstwa

Plan finansowy przedszkola i realizacja wydatkow

INauczyciele

Dyrektor

Rada pedagogiczna

Dyrektor

Dyrektor

[Personel przedszkola

Ochrony danych osobowych

Nauczyciele sa
przedszkolni w zakresie
udzielania pierwszej
pomocy

W statucie przedszkola
okreslono obowiazki w
zakresie opieki nad
dziec¢mi

Przedszkole realizuje cele
i zadania zgodnie z
podstawg programows.

Dzieci biorg udziat w
konkursach i projektach
wewnetrznych i
hnigdzynarodowych

Przedszkole posiada
zatwierdzony roczny plan
finansowy .

Mienie przedszkolne jest
oznakowane zgodnie z
przepisami
'wewnetrznymi

Dane osobowe i
informacje niejawne sg

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%




Komunikacja zewngtrzna

Rada pedagogiczna

Rada pedagogiczna

prawidlowo
7abezpieczenie

W przedszkolu
funkcjonuje efektywna
komunikacja pomiedzy
organami i instytucjami

W przedszkolu ustalony
jest roczny plan
wspdlpracy z rodzicami i
Srodowiskiem lokainym

100%

100%

PUBLICZNA SZKOLA PODSTAWOWA IM. TADEUSZA KOSCIUSZKI W BLEDOWIE

Rok 2020

Rzetelno$¢ pelnienia dozoréw Janina Wréblewska — zastgpca dyrektora | Iloéé pokontrolnych 0%
migdzylekeyjnych przez nauczycieli szkoly zalecefi dyrektora szkoly
zwigzanych z
nieprawidlowosciami
Realizacja wnioskéw i uchwat Rady Anna Petka Petna realizacja 100% Rok 2020
Pedagogicznej wnioskéw i uchwat Rady
Pedagogicznej
Kontrola stanu technicznego budynku. | Anna Pelka Terminowe dokonywanie | 100% Rok 2020
przegladu budynku
Matgorzata Matysiak — kierownik Ilosé pokontrolnych 0% Rok 2020

Prowadzenie magazynu zywnosci
zgodnie z wymogami Zywienia.

kuchni/intendent

zalecen dyrektora szkoly
zwigzanych z
nieprawidiowodciami.




ZESPOL OSWIATY GMINNEJ W BLEDOWIE

Prawidiowa organizacja dowozu uczniéw do szkél  [Kierownik Zapewnienie dowozu 100% Wrzesien 2020r.
uczniom , ktérzy
spelniaja kryteria
uprawniajace do dowozu
Sprawdzenie prawidiowosci danych przekazanych w  [Kierownik Zgodnoéé liczbowa 100% Marzee 2020r.
aplikacji SIO przez placéwki danych wykazanych z Wrzesien 2020r,
rzeczywista liczba Pazdziernik 2020r.
uczniow
Prawidtowos$é wykorzystania dotacji na zakup Giowny ksiggowy [Wykorzystanie kwot 100% Grudzien 2020r.
podrecznikéw i materialdw éwiczeniowych przez przystugujacych dla
placowki licznia
Sprawdzenie projektéw organizacyjnych placéwek  [Kierownik 7 apewnienie racjonalnej 100% Maj 2020r.
oswiatowych polityki odwiatowej Sierpien 2020r.
Sprawdzenie prawidlowoéci prowadzenia ewidencji  {Samodzielny referent Prawidlowo$¢ 100% Czerwiec 2020r.
[wyposazenia w placdwkach prowadzenia ewidencji Grudzien 2020r.
wyposazenia
DYDAKTYKA Dyrektor szkoly i pozostali Wyniki z egzaminu 60% 1V-V12020
1. Podniesienie efektéw ksztalcenia. nauczyciele. 0smoklasisty i
Zasoby: wykwalifikowana lsprawdzianu na koniec 1
kadra, bardzo dobrze etapu ksztalcenia.
wyposazona szkola w pomoce |Doskonalenie warsztatu
Kydaktyczne, W kazdej Sali  ipracy nauczycieli poprzez
lekcyjnej projektory i tablice judzial w szkoleniach
interaktywne. Tablety zorganizowanych i
zakupione w ramach indywidulanie.
projektow,
[Analiza opinii i orzeczedr 17 opinii i [-X11/2020
2. Stwarzanie odpowiednich warunkéw uczenia z poradni. orzeczenia




si¢ dzieciom o specjalnych potrzebach
edukacyjnych.

Umnozliwienie rozwoju osobowosci, talentow
1 indywidualnych zainteresowar.

Wszechstronne wykorzystanie technologii
komputerowej i informacyjnej

WdroZenie Wewnatrzszkolnego systemu
doradztwa zawodowego

WY CHOWANIE [ OPIEKA

Realizacja programu wychowawczego
Pubiicznej Szkoly Podstawowej.

Realizacja Szkoinego Programu Profilaktyki.
Stworzenie warunkow pelnej integracji dzieci
ze specjalnymi potrzebami edukacyjnym.
Ksztaltowanie postaw prospolecznych i
samorzgdowych.

Wychowanie do wartoéci i ksztaltowanie

Budzet szkoly oraz budzet
projektu ,,Polski zloty na 100
lat”

Dyrektor szkoly, nauczyciele

Budzet szkoly, Rady Rodzicow

Dostosowywartie metod i
form pracy z uczniami z

trudnosciaini w nauce.

Organizacja zajgé
pozalekcyjnych w ramach

Organizacja konkurs6w w
szkole i udzial w
konkursach
zewngtrznych.

Zajecia
pozalekcyijne i

projekiu SRS VIII edycja. wyréwnawceze 2 6

przedmiotdow

Wspdlprowadzenie strony Aktualna strona i

internetowej szkoly Facebook szkoly
[ Facebooka
[stnieje Program Uczniowie

doradztwa zawodowego . rozpoznaja swoje
Uczniowie uczestniczg w predyspozycije

wycieczkach zawodowe
Pozytywne zachowania pozytywnych
uczniéw wyrazone w zachowah
ocenach zachowania.

[los¢ akeji 7 akeji
charytatywnych. charytatywnych
Liczba zorganizowanych 25

Projekt ,,Polski zloty na 100 lat »
[-111/2020

Pozostate wedhug kalendarza prz
rok 2020

[-X11/2020

1-X11/2020

Wedlug kalendarza
szkolnego

A




patriotycznych postaw uczniow.

6.  Wdrazanie do uczestnictwa w kulturze.

7. Rozwijanie postaw proekologicznych i
prozdrowotnych.

8. Wzmocnienie dziatalnodci opiekuficzej
szkoty.

9. Realizacja programdw dla szkét
wspdlfinansowanych z $rodk6éw unijnych
wozklanka mleka” i ,,Owoce w szkole”

KADRA NAUCZYCIELSKA

1. Budowanie atmosfery szacunku, zaufania i
wzajernnej wspolpracy wérdd kadry
nauczycielskiej i pracownikdw administracji
szkoly.

2. Doskonalenie zawodowych umigjetnosei
nauczycieli,

3. Podnoszenie poziomu zarzadzania w szkole.

4. Organizacja szkolen we wspdlpracy z PUP

Budzet szkoly i gminy (GOPS)

Budzet paitstwa i UE

Budzet szkoly i érodki wlasne

Budzet szkoly i $rodki
pozyskane z PUP

nroczystosci szkolnych.
Liczba wycieczek do
inuzeum, do featru.
Liczba akcji szkolnych.

Liczba uczniéw ktérym
udziclono wsparcia,

Liczba ucznidéw
korzystajacych z
programow

Liczba spotkan
integracyjnych
pracownikdw szkoly.
Liczba szkolen rady
pedagogicznej.

Lista 0s6b biorgeych
udzial w szkoleniach,

14

90

20

[-X11/2020

[-X11/2020




BAZA SZKOLY

1. Wyposazenie szkoly w niezbedne pomoce i
materialy dydaktyczne niezbgdne do
prawidtowego realizowania podstawy
programowe;j.

(WSPOLPRACA ZE SRODOWISKIEM

1. Tworzenic zyczliwej atmosfery woka!l szkoly
w Srodowisku lokalnym.

2. Wspblpraca z lokalnymi przedsiebiorcami,
instytucjami i organizacjami.

3. Doskonalenie wspdlpracy z rodzicami.

4. Szkola jest centrumn kultury na wsi.

Budzet szkoly i Rady

Srodki Rady Rodzic6w,
SpONSorowW

Wykaz zakupionego
'WyposaZenia,

llog¢ inicjatyw
zorganizowanych we
wspolpracy ze

$rodowiskiem lokalnym,
wykaz przedsigbiorcow

wspolpracujacymi ze
szkolg.

Wykaz uroczystodci
zorganizowanych we

wspolpracy z rodzicami.
Wspolpraca z Policja —
spotkania na  temat
bezpieczeiistwa
Wspdlpraca OSP w Lipiu:
zajecia  w  Remizie
Strazackiej.

Udziat w obchodach Dnia
Strazaka.

Udziat w  Konkursie
Wiedzy -  Miodziez
zapobiega PoZarom
Wspdlpraca z
nadlednictwem -
organizowanie spotkan i
warsztatow w terenie
Organizowanie

Koncertow dla

20




mieszkancéw ~ Wspdlna
wieczerza wigilijna.
Dziefi Babei i Dziadka
Szkolny. Bal
Karnawalowy

Wyjazdy do teatru dla
rodzicow 1 mieszkancodw
okolicznych
miejscowosci

GMINNA BIBLIOTEKA PUBLICZNA W BLEDOWIE

Zakup nowodci iuzupeinienie zbiordw biblioteki Dyrektor, Zrealizowana dostawa i 100% Rok 2020
Bibliotekarze zaplata '
Zajecia z dziedmi Dyrektor, G zajed 90% Rok 2020
bibliotekarze
Spotkanta autorskie Dyrektor, 1 spotkanie 100% Rok 2020
Bibliotekarze
GMINNY OSRODEK POMOCY SPOLECZNEJ
Wspieranie os6b i rodzin w przezwycigzaniu trudnych [Kierownik [lo$¢ os6b objgtych 1,07% 31.12.2020r.
sytuacii Zyciowych réznymi formami pomocyl
spolecznej w stosunku do
ogdlu osdb

zamieszkalych na terenie
lominy Bledéw




Rozwijanie uslug umozliwiajacych funkcjonowanie w
Srodowisku lokalnym osob starszych i
niepetnosprawnych

Umozliwienie osobom i rodzinom przezwycigzenie
trudnych sytuacji zyciowych

Racjonalne i efektywne gospodarowanie finansami i
mieniem Osrodka.
Realizacja dochodow i wydatkéw

racownicy socjalni

Kierownik

IPracownicy socjalni

Kierownik

Pracownicy socjalni

[Asystenci rodzin

Pracownicy socjalni

[Zespo6t
interdyscyplinarny

Gtowna ksiggowa

[lo$¢ 0s6b i rodzin
objetych dozywieniem
[lo$¢ osdb objetych
ustugami opiekunczymi

[los¢ os6b starszych i
niepelnosprawnych
objetych wsparciem
finansowyim

[logé oséb objetych
specjalistycznymi
usiugami opiekunczymi

[loé¢ zawartych
kontraktéw socjalnych

Ilo$¢ rodzin objetych
wsparciem asystentow
rodzin

[loé¢ dzieci objetych
wspotfinansowaniem ich
pobytu w pieczy
Zastepezej

[los¢ rodzin
wymagajacych wsparcia

[loéé prowadzonej
procedury Niebieska
Karta

[lo$¢ sporzadzonych
sprawozdan zgodnie z

wykazami

27

49

i3

100%

16

100%

Caly rok

Na biezgco

Caty rok

Catly rok

Caly rok

Caly rok

Caly rok

Caly rok

Caly rok

Caly rok




3: Zapewnienie sprawnej iefektywnej realizacji zadan
przez pracownikéw
0. [Zapewnienie bezpieczenstwa informatycznego i

lochrona danych osobowych

7. Realizacja zadan zleconych z zakresu administracji
rzadowej - §wiadczenia rodzinne, $wiadczenia z
funduszu alimentacyjnego oraz zasilki dla opiekundéw

Realizacja zadania zleconego - Ogdlnopolska Karta
Duzej Rodziny
Sporzadzib: A\ 25 , data.... 292.0%, .?:;.0 2O

iGléwna ksiggowa

Giéwna ksiggowa
[Kierownik

ABI

Referent ds.. $wiadczen
rodzinnych

Referent ds. $wiadczen
rodzinnych

sprawozdawczodci

[loé¢ przeprowadzonych 100%

inwentaryzaciji

[lo$¢ podjetych dzialan

wobec dluznikow 100%

llo$é realizowanych 100%

zadain w stosunku do

zatrudnienia

[lo$¢ pracownikow 5

objetych swiadczeniami

ZFSS

[lo$¢ szkolen 5

pracownikow

Hlo$¢ skarg 0

Tlos$¢ sprawdzen i szkolen 1

bedacych w kompetencji

ABI

Procent realizacji 100%

Procent realizacji 100%

[lo$¢ wydanych kart 95
Zatwierdzil: ......ccoooiiiiiiinnnin , data

( podpis Wajta )

9 0)
Tafulibeea
_Iv/ummw Jakubezak

Na biezgco

Na biezaco
Caly rok

Caly rok

Caly rok
Caly rok
Na biezgco

31.12.2020r.

31.12.2020r.

Qo4 2020




